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No.  :205/D-FIKOM/Ak.KKP/PR/VI/2018

Hal : Kuliah Kerja Praktek
Lamp. : -

Kepada Yth :

President Direktur Lion Air Group Jakarta
Bapak Edward Sirait

Di

Tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka melengkapi pengalaman praktik kepada mahasiswa/i pada periode
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IImu Komunikasi, Konsentrasi Kehumasan menyatakan bahwa mahasiswa/i:

NAMA : Intan Azhara
NIM  :2016-0502-106

Bermaksud melakukan Kuliah Kerja Praktek, dimana Kuliah Kerja Praktek ini
berlangsung pada waktu yang akan ditetapkan kemudian oleh pihak di Departemen pada
Perusahaan terkait.

Demikianlah permohonan ini kami sampaikan , besar harapan kami Mahasiswa
tersebut dapat diterima untuk magang.
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